
Global Privacy Policy

Last revised: March 1st 2024

People Co., a mexican corporation with its principal offices at Prol. P.º de la Reforma 627, Santa Fe,

Paseo de las Lomas, Cuajimalpa de Morelos, 01330 Ciudad de México, CDMX, ("People Co., "us",

"we", or "our") operates the www.peoplecompany.mx website (the “Site”) and provides international

payroll and related services (the "Services"), which is available through the Site.

People Co. has developed a global privacy program under which we offer the same high standards of

privacy protection regardless of where you are in the world. When we refer to People Co., we mean

the People Co. entity with which you have an agreement, if applicable.

This Privacy Policy informs you of how information about you is collected, used, and disclosed by us.

This Privacy Policy forms part of our People Co. Platform Terms of Service. Unless otherwise defined

in this Privacy Policy, capitalized terms used in this Privacy Policy have the same meanings as in our

Terms of Service.

Scope of Application

This Privacy Policy applies to the following individuals:

● Visitors of the Site with whom People Co. does not have a contractual relationship

● Clients who use our Services, including client UBOs or representatives

● Independent Contractors who use our Services

● People Co. community platform users

● Suppliers who provide products or services to People Co.

● Candidates

● Prospects

● Participants of webinars, conferences, trade events, surveys, etc.

By using our Site and/or our Services as well as engaging with People Co. in any way, you agree to the

collection and use of your information in accordance with this Privacy Policy.

Information Collection

People Co. collects and stores certain information about you. This information can be used on its

own or in combination with other information to identify you ("Personal Information"). Below is a list

of types of Personal Information that we may collect and use about you.

Categories of
Personal
Information

Description

Contact
Information we use to contact you including physical addresses, e-mail
addresses, and phone numbers

Identification
Information we use to identify you including full name, government ID,
passport, DoB, and selfie
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Financial
Information about an individual's financial account including bank account
details, payment card details

Transactional
Information about the transactions you carry out and the payments to and
from your accounts with us including amounts and dates

Contractual Information about the products or services we provide to you

Locational

Information we get about where you are, including country and IP address.
This may come from your mobile phone or the place where you connect a
computer to the internet. It may also include locations where you used
your card.

Usage Information about the usage of our Services and Site including metadata

Technical
Information on the devices and technology you use including IP address,
login data, browser type and version, timezone, operating system, browser
type

Communications
Information from communications between us including any personal data
you may share with us in your messages, communication metadata

Professional
Information about professional career and educational background
including current and old job positions, degrees, qualifications

Public and
third-party
records

Information about you that is in public records and information about you
that is publicly available on the internet. We also collect information about
you which we receive from other companies, such as (without limitation)
credit reference or fraud protection agencies (see below for more
information).

Consents Any permissions, consents or preferences that you give us

Other Information
Any other information you choose to provide to us through all available
channels, participating in user/customer surveys or otherwise visiting and
interacting with our Site and/or Services.



For the avoidance of doubt, Personal Information shall not include any personal information which is

anonymised, after which the identifiable data is destroyed. People Co. may also collect and use

non-Personal Information to analyze the effectiveness of our Services and to improve our Services.

We may collect non-Personal Information through the Services, the Site and through cookies.

Sources of Your Personal Information

We may collect Personal Information about you or your businesses from any of these sources:

● Directly for you when you use our Services, complete a contact form, request marketing

communications, participate in surveys or contact us.

● People Co. collects profile and usage data when you interact with our Site and/or Services,

including, without limitation, your security details, app or your web browser settings,

marketing choices and data from the devices you use to connect to our platform so we can

provide you with our products or services.

● We also collect information through the use of cookies and other internet tracking software

while you are using our website or mobile apps as described in detail in our Cookie Policy.

● From third parties:

o Companies, business partners or individuals that introduce you to us

o Business partners, service providers, sub-contractors, advertising networks, analytics

providers, search information providers, fraud protection services, Payment Service

Providers (PSPs) who help us authenticate your identity, improve the quality of our

Services, promote our Services and protect our business. We may also receive

Personal Information about you from providers that help prevent, detect and

prosecute unlawful acts, money laundering, and fraudulent behavior.

o Social networks and other technology providers (for instance, when you click on one

of our Facebook or Google adverts)

o Public information sources such as (without limitation) national company registries

o Market researchers

o Government, law enforcement agencies, authorities and regulatory bodies

Information Use

Below is a list of the ways that we may use your Personal Information together with the legal basis of

processing, where applicable under data protection law.

Purposes for which we
use your Personal
Information

Legal basis Our reasons

Management of the
contractual relationship
with you to provide you
with our Services

Performance of the contract

Compliance with our legal obligations

Clients

Independent

Contractors

Suppliers



Improving our business by

Improving our services and

operations

Performance of a contract

Legitimate interest

Visitors of the Site

Clients

Independent

Contractors

Developing new ways to

meet our customers’ needs

and grow our business

Analyzing and studying

how our customers use

products and services from

People Co.

Our legitimate interest is centered around

enhancing the quality of our Services,

optimizing operational efficiency, and

maintaining a competitive edge in the

market

Suppliers

Prospects

Secure access to our
Services, including but not
limited to performing the
necessary identification
and verification of our
users prior to granting
access to our Services

Performance of the contract

Legitimate interest

Our legitimate interest is to safeguard

access to our Services to authorized only

users who have gone through identification

and verification processes

Clients

Independent

Contractors

Marketing and
events-related
communications, including
but not limited to inviting
you to participate in
events, surveys or
otherwise communicating
with you for marketing
purposes to promote our
Services

Consent

Legitimate interest

Our legitimate interest is to tailor our
marketing communications to the
preferences and interests of our audience
and provide a personalized and engaging
experience for our customers

Visitors of the Site

Clients

Independent

Contractors

Prospects

Participants of

webinars,



conferences, trade

events, surveys etc.

Recruitment

Performance of the contract

Legitimate interest

Our legitimate interest is to assess
candidates' qualifications and suitability for
available positions and to maintain a pool of
potential candidates for future
opportunities

Candidates

Protect the security or
integrity of us, our Site and
our Services

Legitimate interest

Our legitimate interest is to maintain the
reliability and availability of our services by
detecting and preventing security threats,
fraud, money laundering and other crime,
unauthorized access, risk and other
activities that could harm our business, Site,
or Services.
Legal Obligation

Performance of the contract

Visitors of the Site

Clients

Independent

Contractors

Suppliers

Prospects

Participants of

webinars,

conferences, trade

events, surveys etc.

Communicate with you
about our Site and
Services, such as to notify
of changes and updates
and to provide you with
customer support and
troubleshooting

Performance of the contract

Legitimate interest

Our legitimate interest is grounded in our
commitment to delivering a seamless and
informative user experience and to provide
assistance when needed

Visitors of the Site

Clients

Independent

Contractors

Prospects

To manage our business
operations including but
not limited to delivering

Performance of the contract

Legitimate interests

Clients

Independent

Contractors



Suppliers

People Co.’s products and
services, making and
managing payments,
managing fees and charges
due on user accounts and
debt collection

Our legitimate interests to manage our
business operations efficiently, deliver our
products and services, and ensure the
financial stability of our company

Meet our legal, regulatory,
and tax reporting
obligations

Legal obligation

Clients

Independent

Contractors

Suppliers

Aggregating
pseudonymised personal
data and reporting
anonymised salary data for
the purpose of
compensation
benchmarking in various
industries and geographies
as well as for academic
research purposes

Consent

Performance of a contract

Legitimate interest

Our legitimate interest in making informed
decisions about compensation strategies,
remain competitive, and attract and retain
talent as well as benefiting society by
advancing the knowledge in fields related to
compensation, labor markets, and HR
practice

Worker

In cases where we need to process personal data for the performance of the contract with you or as

required by law and you refuse to provide your information, we may not be able to perform the

contract with you and consequently, we may not be able to provide certain services to you.

Communications

We may contact you with newsletters and other marketing information that may be of interest to

you. You may opt out of receiving any, or all, of these marketing communications from us by

following the unsubscribe link or instructions provided in any email we send or by contacting us.

Please note that we may still send you transactional or administrative messages related to the

Service even after you have opted out of receiving marketing communications.

Information Sharing with Third Parties



We will only share your information with the third parties listed below for the purposes described

above in the “Information Use” Section unless otherwise noted at the point of collection:

● Our clients to whom you provide your services

● Trusted third-party agents, partners, suppliers, and service providers who assist us in

providing the Services to you and are only permitted to use your information according to

the purposes specified in their agreement with us. These third parties include website hosts,

data hosts, cloud software providers, IT providers, identification verification providers,

customer support providers, payment processors, financial institutions, financial advisors,

legal advisors, auditors, and insurance companies. These partners are required under law

and contract to keep your Personal Information confidential

● Government or public agencies, law enforcement authorities, regulators or any other entity

having appropriate legal authority for receipt of you Personal Information, if required or

permitted by law or legal process or if we believe that such action is necessary to comply

with the law, to protect the security or integrity of our business, our Site and/or Services and

to protect the safety of the users of our Services or the public

● We may disclose your Personal Information to a third party who acquires any part of our

business, whether such acquisition is by way of merger, consolidation, divestiture, spin-off, or

purchase of all or a substantial portion of our assets

● We may share de-identified Personal Information with academic institutions to perform

research, under controls that are designed to protect your privacy—including requiring such

institutions to operate under confidentiality agreements and mandating that published

findings contain only de-identified and aggregated data

● From time to time, we may share reports with the public that contain anonymized,

aggregate, de-identified information and statistics, and

● We may share Personal Information with our current and future People Co. affiliates. Our

affiliates may use your Personal Information in a manner consistent with this Privacy Policy

● When you provide your consent to us to share your information

Retention of Your Personal Information

We will retain your personal data only for as long as necessary to fulfill the purposes for which it was

collected, consistent with applicable law. This retention period allows us to comply with our legal

obligations, resolve disputes, enforce our agreements and study customer data as part of our own

research. We will not retain your data for longer than is necessary to fulfill the purpose for which it is

being processed.

To determine the appropriate retention period, we take into consideration the amount, nature, and

sensitivity of the personal data, as well as the purposes for which we process it. We also assess

whether we can achieve those purposes through other means.

Security

The security of your Personal Information is important to us. We implement suitable measures to

safeguard the information you entrust to us, preventing its loss, misuse, unauthorized access or

disclosure, alteration, and destruction, addressing threats from both external and internal sources.

Furthermore, we restrict access to your personal data to individuals such as employees, agents,

contractors, and other third parties, but only those who require such access for legitimate business

purposes. These authorized individuals will process your personal data solely based on our explicit

instructions and are bound by a confidentiality obligation.



Please be aware that no method of transmission over the internet, or method of electronic storage is

100% secure and we are unable to guarantee the absolute security of the Personal Information we

have collected from you. Therefore, you are also a key stakeholder in making sure that your Personal

Information is protected. If you become aware of any breach of security or privacy, please contact us

immediately at atc@peoplecompany.mx

International Transfer

Information collected while you use the Site and/or Service, including your Personal Information,

may be transferred to — and maintained on — computers located outside of your state, province,

country or other governmental jurisdiction where the data protection laws may differ from those of

your jurisdiction.

If you are located outside Mexico and choose to provide information to us, please note that we will

transfer the information, including your Personal Information, to Mexico and process it there. In

order to provide adequate protection for the data transfer, we have in place contractual

arrangements with our subsidiaries, affiliates and business partners in respect of such transfers. By

utilizing our Sites and/or services, you authorize the international transfer of your data, to Mexico,

where we are based, and to other locations where we and/or our service providers operate.

Link To Other Sites

Our Site may contain links to other sites that are not operated by us. If you click on a third-party link,

you will be directed to that third-party's site. We strongly advise you to review the Privacy Policy of

every site you visit. We have no control over, and assume no responsibility for the content, privacy

policies or practices of any third-party sites or services.

Children's Privacy

We do not knowingly collect Personal Information from children under the age of 18. Our Site and

Services are not addressed to minors. If you are a parent or guardian and you learn that your children

have provided us with Personal Information, please contact us. If we become aware that we have

collected Personal Information from a child under the age of 18 without verifiable parental consent,

we will take steps to remove that information from our servers.

Your rights

Under applicable privacy regulation, you may have some or all of the following rights in respect of

your Personal Information:

● to obtain a copy of your Personal Information together with information about how your

Personal Information is processed;

● to rectify inaccurate Personal Information;

● to erase your Personal Information in limited circumstances where it is no longer necessary

in relation to the purposes for which it was collected or processed;

● to restrict processing of your Personal Information

● to object to the processing of your Personal Information where we're relying on a legitimate

interest;

● to object to decisions that are based solely on automated processing or profiling;

● to obtain a portable copy of your Personal Information, or to have a copy transferred to a

third party controller; or
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● to withdraw your consent, at any time, where you may have provided it for the collection,

processing and transfer of your Personal Information for a specific purpose;

In addition to the above, you have the right to lodge a complaint with a supervisory authority for

data protection.

To exercise these rights you may contact us either by emailing atc@peoplecompany.mx

We may ask you for additional data to confirm your identity and for security purposes, before

disclosing the information requested to you. If you would like to submit a request on behalf of

another individual, you may do so by providing proof of authorization by the individual to submit

such a request on their behalf. We reserve the right to charge a fee where permitted by law. We may

also decline to process requests that jeopardize the privacy of others, are excessive, or would cause

us to take any action that is not permissible under applicable laws. Additionally, as permitted by

applicable laws, we may need to retain certain Personal Information for a limited period of time for

record-keeping, accounting and fraud prevention purposes. Please note also that you may be able to

exercise some of these rights without our intervention.

Changes To This Privacy Policy

This Privacy Policy is effective as of the “LAST REVISED” date specified at the top of this Privacy Policy

and will remain in effect except with respect to any changes in its provisions in the future, which will

be in effect immediately after being posted on this page.

We reserve the right to update or change our Privacy Policy at any time and you should check this

Privacy Policy periodically. Your continued use of the Service after we post any modifications to the

Privacy Policy on this page will constitute your acknowledgment of the modifications and your

consent to abide and be bound by the modified Privacy Policy.

Questions or Concerns Regarding the Privacy Policy

If you have questions or concerns regarding privacy using our Service, please contact us at:

atc@peoplecompany.mx

Cookie Policy

This Cookie Policy explains how we use cookies and similar tracking technologies on our website. We

value your privacy and want to be transparent about the data we collect and how it is used.

By using our website, you consent to the use of cookies as described in this policy.

Last updated: March 2024

What are cookies?

Cookies are small text files that are placed on your device when you visit a website. They are

commonly used to make websites work more efficiently and provide information to website owners.

How We Use Cookies
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We use cookies and similar tracking technologies for various purposes, including:

Essential Cookies: These cookies are necessary for the website to function properly. They enable you

to navigate around the website and use its features.

Performance Cookies: These cookies collect information about how visitors use our website, such as

which pages are most frequently visited. This helps us improve the website's performance and user

experience.

Functional Cookies: These cookies allow the website to remember choices you make, such as

language preferences and customization settings, to provide a more personalized experience.

Third Party Cookies

We may also use third-party cookies, such as those from Google Analytics, to collect statistical

information about your use of our website. These cookies are used to analyse and optimise the

performance and user experience of the website. The information collected is aggregated and does

not personally identify you.

Cookie Settings

You may also manage your cookie settings via your browser settings or through our cookie banner.

Here, you may clear or block specific cookies, such as third party cookies, or all cookies. However, if

you block all of the cookies that we use, it may affect your user experience.

To adjust your cookie settings via your browser, you should go to your browser settings.

If you choose to clear all cookies, your website and your website preferences may be lost, including

your ability to opt-out of enabling cookies as this function itself requires the placement of a cookie

on your device.

Consent to Cookies

Our Cookie banner allows you to provide your consent by accepting the use of cookies and to adjust

your cookie preferences.

You may revoke the use of non-essential cookies at any time through the cookie banner.

You may also decline the use of non-essential cookies.

Advertising Cookies Opt-out

To learn more about how to opt out of targeting and advertising cookies, you can go to the Your

Online Choices page, the Network Advertising Initiative page, and the Digital Advertising Alliance’s

Consumer Choice page. These opt-out tools are provided by third parties, and not People Co. As

such, People Co. does not control or operate these tools or the choices that advertisers and others

provide and is not responsible for the information provided.

Changes to this Cookie Policy

We may update this Cookie Policy from time to time to reflect changes in technology, data protection

laws, and our practices. Any changes will be posted on this page, and the "Last updated" date at the

top of the policy will be revised accordingly.

Other User-tracking Technologies

https://www.deel.com/www.youronlinechoices.com/uk/your-ad-choices
https://www.deel.com/www.youronlinechoices.com/uk/your-ad-choices
https://optout.networkadvertising.org/?c=1
https://optout.aboutads.info/?c=2&lang=EN
https://optout.aboutads.info/?c=2&lang=EN


Tracking pixels, also known as web beacon, marketing pixel, conversion pixel, retargeting pixel, and

sometimes just pixels are like cookies but differ in that they are a small snippet of HTML that allows

us to gain insights for marketing purposes. Unlike cookies, tracking pixels have the ability to send

information directly to a web server.

Tracking pixels allow us to learn more about interest in our website and products by providing data

on use numbers, time and date of web visits and web page usage.

It is not possible to opt-out of tracking pixels. However, because tracking pixels are used together

with cookies, you may limit their usage by deleting cookies or adjusting your cookie settings.

Contact Us

If you have any questions or concerns about our Cookie Policy or your privacy, please contact

atc@peoplecompany.mx

For information about how we process your personal data, see our Privacy Policy.

By using our website, you acknowledge that you have read and understood this Cookie Policy

https://www.deel.com/privacy


Política Global de Privacidad

Última revisión: 1 de marzo de 2024

People Co. Sociedad mexicana con dominicilio en Prol. P°. De la Reforma 627, Santa Fe, Paseo de las

Lomas, Cuajimalpa de Morelos, 01330 Ciudad de México, CDMX (“People Co.”, “nosotros”, “nos”, o

“nuestro”) opera el sitio www.peoplecompany.mx (el “Sitio”) y proveed servicios relacionados con

nóminas internacionales (los “servicios”) se están disponibles a través del sitio.

People Co. ha desarrollado un programa global de privacidad bajo el cual ofrecemos los mismos altos

estándares de protección de la privacidad, independientemente del lugar del mundo en el que se

encuentre. Cuando nos referimos a People Co., nos referimos a la entidad de People Co. con la que

usted tiene un acuerdo, si procede.

La presente Política de Privacidad le informa de cómo recopilamos, utilizamos y divulgamos la

información sobre usted.

Esta Política de privacidad forma parte de las Condiciones de servicio de nuestra plataforma People

Co. Platform. A menos que se defina lo contrario en esta Política de Privacidad, los términos en

mayúsculas utilizados en esta Política de Privacidad tienen el mismo significado que en nuestras

Condiciones de Servicio.

Ámbito de aplicación

Esta Política de Privacidad se aplica a las siguientes personas:

● Visitantes del Sitio con los que People Co. no mantiene una relación contractual.

● Clientes que utilizan nuestros servicios, incluyendo UBOs o representantes de clientes

● Contratistas independientes que utilicen nuestros servicios

● Usuarios de la plataforma comunitaria de People Co.

● Proveedores que suministran productos o servicios a People Co.

● Candidatos

● Prospectos

● Participantes en seminarios web, conferencias, eventos comerciales, encuestas, etc.

Al utilizar nuestro Sitio y/o nuestros Servicios, así como al relacionarse con People Co. de cualquier

forma, usted acepta la recopilación y el uso de su información de acuerdo con esta Política de

Privacidad.

Recopilación de información

People Co. recoge y almacena cierta información sobre usted. Esta información puede ser utilizada

por sí sola o en combinación con otra información para identificarle ("Información Personal"). A

continuación, encontrará una lista de los tipos de Información Personal que podemos recopilar y

utilizar sobre usted.

Categorías de

Información

Personal

Descripción
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Contacto

Información que utilizamos para ponernos en contacto con usted, como

direcciones físicas, direcciones de correo electrónico y números de

teléfono.

Identificación
Información que utilizamos para identificarle, como su nombre completo,

documento nacional de identidad, pasaporte, DNI y selfie.

Financiera
Información sobre la cuenta financiera de una persona, incluidos los datos

de la cuenta bancaria y de la tarjeta de pago.

Transaccional
Información sobre las transacciones que realiza y los pagos que se realizan

en sus cuentas con nosotros, incluidos importes y fechas.

Contractual Información sobre los productos o servicios que le proporcionamos

Ubicación

Información que obtenemos sobre dónde se encuentra usted, incluidos el

país y la dirección IP. Puede proceder de su teléfono móvil o del lugar

donde conecta un ordenador a Internet. También puede incluir los lugares

donde utilizó su tarjeta.

Uso
Información sobre el uso de nuestros Servicios y del Sitio, incluidos los

metadatos.

Técnica

Información sobre los dispositivos y la tecnología que utiliza, incluida la

dirección IP, los datos de inicio de sesión, el tipo y la versión del navegador,

la zona horaria, el sistema operativo y el tipo de navegador.

Comunicaciones

Información de las comunicaciones entre nosotros, incluidos los datos

personales que pueda compartir con nosotros en sus mensajes, metadatos

de comunicación

Profesional

Información sobre la carrera profesional y la formación académica,

incluidos los puestos de trabajo actuales y anteriores, títulos,

cualificaciones

Registros públicos

y de terceros

Información sobre usted que figura en registros públicos e información

sobre usted que está disponible públicamente en Internet. También

recopilamos información sobre usted que recibimos de otras empresas,



como (sin limitación) agencias de referencia de crédito o de protección

contra el fraude (para más información, véase más abajo).

Consentimiento Todos los permisos, consentimientos o preferencias que nos conceda.

Otra información

Cualquier otra información que decida proporcionarnos a través de todos

los canales disponibles, participando en encuestas de usuarios/clientes o

visitando e interactuando de cualquier otro modo con nuestro Sitio y/o

Servicios.

Para evitar cualquier duda, la Información Personal no incluirá ninguna información personal que sea

anonimizada, tras lo cual se destruyen los datos identificables. People Co. también puede recopilar y

utilizar información no personal para analizar la eficacia de nuestros servicios y mejorarlos. Podemos

recopilar información no personal a través de los servicios, el sitio web y las cookies.

Fuentes de su información personal

● Podemos recopilar Información Personal sobre usted o sus negocios de cualquiera de estas

fuentes: Directamente de usted cuando utiliza nuestros Servicios, rellena un formulario de

contacto, solicita comunicaciones de marketing, participa en encuestas o se pone en

contacto con nosotros.

● People Co. recopila datos de perfil y de uso cuando usted interactúa con nuestro Sitio y/o

nuestros Servicios, incluyendo, entre otros, sus datos de seguridad, la configuración de su

aplicación o de su navegador web, las opciones de marketing y los datos de los dispositivos

que utiliza para conectarse a nuestra plataforma, de modo que podamos ofrecerle nuestros

productos o servicios.

● También recopilamos información a través del uso de cookies y otro software de

seguimiento de Internet mientras utiliza nuestro sitio web o aplicaciones móviles, como se

describe en detalle en nuestra Política de cookies.

● De terceros:

o Empresas, socios comerciales o particulares que nos lo presentan.

o Socios comerciales, proveedores de servicios, subcontratistas, redes de publicidad,

proveedores de análisis, proveedores de información de búsqueda, servicios de

protección contra el fraude, proveedores de servicios de pago (PSP) que nos ayudan

a autenticar su identidad, mejorar la calidad de nuestros Servicios, promocionar

nuestros Servicios y proteger nuestro negocio. También podemos recibir Información

Personal sobre usted de proveedores que ayudan a prevenir, detectar y perseguir

actos ilícitos, blanqueo de dinero y conductas fraudulentas.

o Redes sociales y otros proveedores de tecnología (por ejemplo, cuando hace clic en

uno de nuestros anuncios de Facebook o Google).

o Fuentes públicas de información como (sin limitación) registros nacionales de

empresas

o Investigadores de mercado

o Gobierno, organismos encargados de hacer cumplir la ley, autoridades y organismos

reguladores



Uso de Información

A continuación, encontrará una lista de las formas en que podemos utilizar sus Datos Personales

junto con la base jurídica del tratamiento, cuando proceda con arreglo a la legislación sobre

protección de datos.

Propósitos para los que

usamos tu información

personal

Base legal Nuestras razones

Gestión de la relación

contractual con usted para

prestarle nuestros

Servicios

Ejecución del contrato

Cumplimiento de nuestras obligaciones

legales

Clientes

Contratistas

Independientes

Proveedores

Mejorar nuestro negocio

Mejora de nuestros srvicios

y operaciones

Ejecución de un contrato

Interés legítimo

Visitantes del sitio

Clientes

Contratistas

Independientes

Desarrollar nuevas formas

de satisfacer las

necesidades de nuestros

clientes y hacer crecer

nuestro negocio

Analizar y estudiar cómo

utilizan nuestros clientes

los productos y servicios de

People Co.

Nuestro interés legítimo se centra en

mejorar la calidad de nuestros servicios,

optimizar la eficiencia operativa y mantener

una ventaja competitiva en el mercado.

Proveedores

Clientes potenciales

Asegurar el acceso a

nuestros Servicios,

incluyendo pero no

limitado a realizar la

Ejecución del contrato

Interés legítimo
Clientes



identificación y verificación

necesaria de nuestros

usuarios antes de

conceder el acceso a

nuestros Servicios

Nuestro interés legítimo es salvaguardar el

acceso a nuestros Servicios sólo a usuarios

autorizados que hayan pasado por procesos

de identificación y verificación

Contratistas

Independientes

Comunicaciones

relacionadas con

marketing y eventos,

incluyendo, pero no

limitándose a invitarle a

participar en eventos,

encuestas o cualquier otro

tipo de comunicación con

usted con fines de

marketing para

promocionar nuestros

Servicios

Consentimiento

Interés legitimo

Nuestro interés legítimo es adaptar

nuestras comunicaciones de marketing a las

preferencias e intereses de nuestra

audiencia y ofrecer una experiencia

personalizada y atractiva a nuestros

clientes.

Visitantes del sitio

Clientes

Contratistas

Independientes

Prospectos

Participantes en

seminarios web,

conferencias,

eventos

comerciales,

encuestas, etc.

Contratación

Ejecución del contrato

Interés legitimo

Nuestro interés legítimo es evaluar las

cualificaciones e idoneidad de los

candidatos para los puestos disponibles y

mantener una reserva de candidatos

potenciales para futuras oportunidades

Candidatos

Proteger la seguridad o

integridad de nosotros,

nuestro Sitio y nuestros

Servicios

Interés legitimo

Nuestro interés legítimo es mantener la

fiabilidad y disponibilidad de nuestros

servicios mediante la detección y

prevención de amenazas a la seguridad,

fraude, blanqueo de dinero y otros delitos,

accesos no autorizados, riesgos y otras

Visitantes del sitio

Clientes

Contratistas

independientes

Proveedores

Prospectos



actividades que puedan perjudicar a

nuestro negocio, Sitio o Servicios.

Obligación legal

Ejecución del contrato

Participantes en

seminarios web,

conferencias,

eventos

comerciales,

encuestas, etc.

Comunicarnos con usted

en relación con nuestro

Sitio y nuestros Servicios,

por ejemplo, para

notificarle cambios y

actualizaciones y para

ofrecerle asistencia al

cliente y resolución de

problemas.

Ejecución del contrato

Interés legitimo

Nuestro interés legítimo se basa en nuestro

compromiso de ofrecer una experiencia de

usuario fluida e informativa y de

proporcionar asistencia cuando sea

necesario.

Visitantes del sitio

Clientes

Contratistas

independientes

Clientes potenciales

Para gestionar nuestras

operaciones comerciales,

incluidas, entre otras, las

siguientes

Ejecución del contrato

Intereses legítimos

Clientes

Contratistas

independientes

Proveedores

Productos y servicios de

People Co., realización y

gestión de pagos, gestión

de tasas y cargos

adeudados en cuentas de

usuario y cobro de deudas

Nuestros intereses legítimos para gestionar

eficazmente nuestras operaciones

comerciales, suministrar nuestros

productos y servicios y garantizar la

estabilidad financiera de nuestra empresa

Cumplir con nuestras

obligaciones legales,

reglamentarias y de

información fiscal

Obligaciones legales

Clientes

Contratistas

independientes

Proveedores



Agregación de datos

personales

seudonimizados y

comunicación de datos

salariales anonimizados

con fines de evaluación

comparativa de la

remuneración en diversos

sectores y zonas

geográficas, así como con

fines de investigación

académica

Consentimiento

Ejecución de un contrato

Interés legítimo

Nuestro interés legítimo en tomar

decisiones informadas sobre estrategias de

compensación, seguir siendo competitivos y

atraer y retener talento, así como beneficiar

a la sociedad mediante el avance del

conocimiento en campos relacionados con

la compensación, los mercados laborales y

la práctica de RR.HH.

Trabajador

En los casos en que necesitemos tratar datos personales para la ejecución del contrato con usted o

por imperativo legal y usted se niegue a facilitar su información, es posible que no podamos ejecutar

el contrato con usted y, en consecuencia, que no podamos prestarle determinados servicios.

Comunicaciones

Es posible que nos pongamos en contacto con usted para enviarle boletines informativos y otra

información comercial que pueda ser de su interés. Puede optar por no recibir ninguna o ninguna de

estas comunicaciones de marketing siguiendo el enlace o las instrucciones para darse de baja que

aparecen en cualquier correo electrónico que le enviemos o poniéndose en contacto con nosotros.

Tenga en cuenta que podremos seguir enviándole mensajes transaccionales o administrativos

relacionados con el Servicio incluso después de que haya optado por no recibir comunicaciones

comerciales.

Intercambio de información con terceros

Sólo compartiremos su información con los terceros que se indican a continuación para los fines

descritos anteriormente en la sección "Uso de la información", a menos que se indique lo contrario

en el punto de recogida:

● Nuestros clientes a los que presta sus servicios

● Terceros agentes, socios, proveedores y prestadores de servicios de confianza que nos

ayudan a prestarle los Servicios y sólo están autorizados a utilizar su información según los

fines especificados en su acuerdo con nosotros. Entre estos terceros se incluyen proveedores

de alojamiento de sitios web, proveedores de alojamiento de datos, proveedores de

software en la nube, proveedores de TI, proveedores de verificación de identificación,

proveedores de atención al cliente, procesadores de pagos, entidades financieras, asesores

financieros, asesores jurídicos, auditores y compañías de seguros. Estos socios están

obligados por ley y por contrato a mantener la confidencialidad de sus Datos Personales

● Organismos públicos o gubernamentales, autoridades encargadas de hacer cumplir la ley,

reguladores o cualquier otra entidad con autoridad legal para recibir sus Datos Personales, si

así lo exige o permite la ley o un proceso legal o si consideramos que dicha acción es

necesaria para cumplir la ley, para proteger la seguridad o integridad de nuestro negocio,



nuestro Sitio y/o Servicios y para proteger la seguridad de los usuarios de nuestros Servicios

o del público.

● Podemos revelar sus Datos Personales a un tercero que adquiera cualquier parte de nuestro

negocio, ya sea mediante fusión, consolidación, desinversión, escisión o compra de la

totalidad o una parte sustancial de nuestros activos.

● Podemos compartir Datos Personales no identificados con instituciones académicas para

llevar a cabo investigaciones, bajo controles diseñados para proteger su privacidad,

incluyendo la exigencia a dichas instituciones de operar bajo acuerdos de confidencialidad y

la obligación de que los resultados publicados contengan únicamente datos no identificados

y agregados.

● Ocasionalmente, podemos compartir con el público informes que contengan información y

estadísticas anonimizadas, agregadas y no identificadas.

● Podemos compartir información personal con nuestras filiales actuales y futuras de People

Co. Nuestras filiales podrán utilizar sus Datos Personales de conformidad con la presente

Política de Privacidad.

● Cuando usted nos dé su consentimiento para compartir su información

Conservación de sus datos personales

Conservaremos sus datos personales sólo durante el tiempo necesario para cumplir los fines para los

que fueron recogidos, de conformidad con la legislación aplicable. Este período de conservación nos

permite cumplir nuestras obligaciones legales, resolver litigios, hacer cumplir nuestros acuerdos y

estudiar los datos de los clientes como parte de nuestra propia investigación. No conservaremos sus

datos más tiempo del necesario para cumplir la finalidad para la que se procesan.

Para determinar el periodo de conservación adecuado, tenemos en cuenta la cantidad, la naturaleza

y la sensibilidad de los datos personales, así como los fines para los que los procesamos. También

evaluamos si podemos alcanzar esos fines por otros medios.

Seguridad

La seguridad de su Información Personal es importante para nosotros. Aplicamos las medidas

adecuadas para salvaguardar la información que nos confía, evitando su pérdida, uso indebido,

acceso o divulgación no autorizados, alteración y destrucción, haciendo frente a las amenazas

procedentes tanto de fuentes externas como internas. Además, restringimos el acceso a sus datos

personales a individuos tales como empleados, agentes, contratistas y otros terceros, pero sólo a

aquellos que requieren dicho acceso para fines comerciales legítimos. Estas personas autorizadas

tratarán sus datos personales únicamente siguiendo nuestras instrucciones explícitas y están sujetas

a una obligación de confidencialidad.

Transferencia internacional

La información recopilada mientras usted utiliza el Sitio y/o el Servicio, incluyendo su Información

Personal, puede ser transferida a -y mantenida en- computadoras ubicadas fuera de su estado,

provincia, país u otra jurisdicción gubernamental donde las leyes de protección de datos pueden

diferir de las de su jurisdicción.

Si se encuentra fuera de México y decide proporcionarnos información, tenga en cuenta que

transferiremos la información, incluida su Información personal, a México y la procesaremos allí. Con

el fin de proporcionar una protección adecuada para la transferencia de datos, hemos establecido

acuerdos contractuales con nuestras subsidiarias, filiales y socios comerciales con respecto a dichas



transferencias. Al utilizar nuestros Sitios y/o servicios, usted autoriza la transferencia internacional de

sus datos, a México, donde tenemos nuestra sede, y a otros lugares donde operamos nosotros y/o

nuestros proveedores de servicios.

Enlaces a otros sitios

Nuestro sitio puede contener enlaces a otros sitios que no son operados por nosotros. Si hace clic en

un enlace de terceros, será dirigido al sitio de ese tercero. Le recomendamos encarecidamente que

revise la Política de Privacidad de cada sitio que visite. No tenemos ningún control ni asumimos

ninguna responsabilidad por el contenido, las políticas de privacidad o las prácticas de los sitios o

servicios de terceros.

Privacidad de niños

No recopilamos conscientemente información personal de menores de 18 años. Nuestro Sitio y

nuestros Servicios no están dirigidos a menores. Si usted es padre o tutor y se entera de que sus hijos

nos han proporcionado Datos Personales, póngase en contacto con nosotros. Si tenemos

conocimiento de que hemos recopilado Información Personal de un menor de 18 años sin el

consentimiento paterno verificable, tomaremos medidas para eliminar dicha información de

nuestros servidores.

Tenga en cuenta que ningún método de transmisión a través de Internet, o método de

almacenamiento electrónico es 100% seguro y no podemos garantizar la seguridad absoluta de la

Información Personal que hemos recopilado de usted. Por lo tanto, usted también es una parte

interesada clave a la hora de asegurarse de que su Información Personal está protegida. Si tiene

conocimiento de cualquier violación de la seguridad o la privacidad, póngase en contacto con

nosotros inmediatamente en atc@peoplecompany.mx

Sus derechos

En virtud de la normativa aplicable en materia de privacidad, usted puede tener algunos o todos los

derechos siguientes con respecto a sus Datos Personales:

● obtener una copia de su Información Personal junto con información sobre cómo se procesa

su Información Personal;

● rectificar los datos personales inexactos;

● borrar sus Datos Personales en circunstancias limitadas, cuando ya no sean necesarios en

relación con los fines para los que fueron recogidos o tratados

● restringir el tratamiento de sus datos personales

● oponerse al tratamiento de sus datos personales cuando nos basemos en un interés legítimo;

● oponerse a las decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado o la

elaboración de perfiles;

● obtener una copia transferible de sus Datos Personales, o que se transfiera una copia a un

tercero responsable del tratamiento; o

● retirar su consentimiento, en cualquier momento, cuando lo haya prestado para la recogida,

el tratamiento y la transferencia de sus Datos Personales para un fin específico;

Además de lo anterior, tiene derecho a presentar una reclamación ante una autoridad supervisora de

la protección de datos.

Para ejercer estos derechos, puede ponerse en contacto con nosotros enviando un correo

electrónico a atc@peoplecompany.mx

mailto:atc@peoplecompany.mx


Podemos pedirle datos adicionales para confirmar su identidad y por motivos de seguridad, antes de

revelarle la información solicitada. Si desea presentar una solicitud en nombre de otra persona,

puede hacerlo aportando una prueba de la autorización de dicha persona para presentar dicha

solicitud en su nombre. Nos reservamos el derecho a cobrar una tasa cuando la ley lo permita.

También podemos negarnos a tramitar solicitudes que pongan en peligro la privacidad de otros, sean

excesivas o nos obliguen a tomar medidas no permitidas por la legislación aplicable. Además, según

lo permita la legislación aplicable, es posible que necesitemos conservar determinados Datos

Personales durante un período de tiempo limitado con fines de mantenimiento de registros,

contabilidad y prevención del fraude. Tenga en cuenta también que puede ejercer algunos de estos

derechos sin nuestra intervención.

Cambios en esta Política de Privacidad

Esta Política de Privacidad es efectiva a partir de la fecha de "ÚLTIMA REVISIÓN" especificada en la

parte superior de esta Política de Privacidad y permanecerá en vigor excepto en lo que respecta a

cualquier cambio en sus disposiciones en el futuro, que entrará en vigor inmediatamente después de

ser publicado en esta página.

Nos reservamos el derecho a actualizar o modificar nuestra Política de Privacidad en cualquier

momento, por lo que deberá consultarla periódicamente. Su uso continuado del Servicio después de

que publiquemos cualquier modificación de la Política de Privacidad en esta página constituirá su

reconocimiento de las modificaciones y su consentimiento para acatar y estar obligado por la Política

de Privacidad modificada.

Preguntas o dudas sobre la política de privacidad

Si tiene alguna pregunta o duda sobre la privacidad al utilizar nuestro Servicio, póngase en contacto

con nosotros en: atc@peoplecompany.mx

mailto:atc@peoplecompany.mx


Política de cookies

Esta Política de Cookies explica cómo utilizamos las cookies y tecnologías de seguimiento similares en

nuestro sitio web. Valoramos su privacidad y queremos ser transparentes sobre los datos que

recopilamos y cómo se utilizan.

Al utilizar nuestro sitio web, usted acepta el uso de cookies tal y como se describe en esta política.

Última actualización: Marzo 2024

¿Qué son las cookies?

Las cookies son pequeños archivos de texto que se colocan en su dispositivo cuando visita un sitio

web. Se utilizan habitualmente para que los sitios web funcionen de forma más eficiente y para

proporcionar información a los propietarios de los sitios web.

Cómo utilizamos las cookies

Utilizamos cookies y tecnologías de seguimiento similares para diversos fines, entre ellos:

Cookies Esenciales: Estas cookies son necesarias para que el sitio web funcione correctamente. Le

permiten navegar por el sitio web y utilizar sus funciones.

Cookies de rendimiento: Estas cookies recopilan información sobre cómo los visitantes utilizan

nuestro sitio web, por ejemplo, qué páginas se visitan con más frecuencia. Esto nos ayuda a mejorar

el rendimiento del sitio web y la experiencia del usuario.

Cookies funcionales: Estas cookies permiten que el sitio web recuerde las elecciones que usted

realiza, como las preferencias de idioma y los ajustes de personalización, para ofrecerle una

experiencia más personalizada.

Cookies de terceros

También podemos utilizar cookies de terceros, como las de Google Analytics, para recopilar

información estadística sobre su uso de nuestro sitio web. Estas cookies se utilizan para analizar y

optimizar el rendimiento y la experiencia del usuario del sitio web. La información recopilada es

agregada y no le identifica personalmente.

Configuración de cookies

También puede gestionar su configuración de cookies a través de la configuración de su navegador o

a través de nuestro banner de cookies.

Aquí, puede borrar o bloquear cookies específicas, como las cookies de terceros, o todas las cookies.

Sin embargo, si bloquea todas las cookies que utilizamos, puede afectar a su experiencia de usuario.

Para ajustar la configuración de las cookies a través de su navegador, debe ir a la configuración de su

navegador.

Si decide borrar todas las cookies, es posible que pierda su sitio web y sus preferencias, incluida la

posibilidad de no activar las cookies, ya que esta función requiere la instalación de una cookie en su

dispositivo.

Consentimiento para el uso de cookies

Nuestro banner de cookies le permite dar su consentimiento aceptando el uso de cookies y ajustar

sus preferencias de cookies.



Puede revocar el uso de cookies no esenciales en cualquier momento a través del banner de cookies.

También puede rechazar el uso de cookies no esenciales.

Exclusión voluntaria de cookies publicitarias

Para obtener más información sobre cómo excluirse de las cookies de segmentación y publicidad,

puede consultar la página Your Online Choices, la página Network Advertising Initiative y la página

Consumer Choice de Digital Advertising Alliance. Estas herramientas de exclusión son proporcionadas

por terceros y no por People Co. Como tal, People Co. no controla ni opera estas herramientas o las

opciones que los anunciantes y otros proporcionan y no es responsable de la información

proporcionada.

Cambios en esta Política de Cookies

Podemos actualizar esta Política de Cookies de vez en cuando para reflejar los cambios en la

tecnología, las leyes de protección de datos y nuestras prácticas. Cualquier cambio será publicado en

esta página, y la fecha de "Última actualización" en la parte superior de la política será revisada en

consecuencia.

Otras tecnologías de seguimiento de usuarios

Los píxeles de seguimiento, también conocidos como baliza web, píxel de marketing, píxel de

conversión, píxel de reorientación y, a veces, simplemente píxeles, son como las cookies, pero se

diferencian en que son un pequeño fragmento de HTML que nos permite obtener información con

fines de marketing. A diferencia de las cookies, los píxeles de seguimiento tienen la capacidad de

enviar información directamente a un servidor web.

Los píxeles de seguimiento nos permiten conocer mejor el interés que despiertan nuestro sitio web y

nuestros productos al proporcionarnos datos sobre el número de usuarios, la hora y la fecha de las

visitas y el uso de las páginas web.

No es posible rechazar los píxeles de seguimiento. Sin embargo, dado que los píxeles de seguimiento

se utilizan junto con las cookies, puede limitar su uso eliminando las cookies o ajustando su

configuración de cookies.

Póngase en contacto con nosotros

Si tiene alguna pregunta o duda sobre nuestra Política de cookies o su privacidad, póngase en

contacto con atc@peoplecompany.mx

Para obtener información sobre cómo procesamos sus datos personales, consulte nuestra Política de

privacidad.

Al utilizar nuestro sitio web, reconoce que ha leído y comprendido esta Política de cookies
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